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Должностная инструкция 

  Инспектора ( воинской учет)

Общее положение.

1.1.Инспектор Администрации Кашарского сельского поселения относится к техническим должностям Администрации поселения.

      1.2  Инспектор подчиняется непосредственно Глава Администрации   поселения .

       1.3  Инспектор назначается на должность и освобождается от должности Главой Администрации Кашарского сельского поселения .

        1.4  Инспектор должен знать и выполнять правила внутреннего трудового распорядка .

        1.5   Инспектор в своей работе должен руководствоваться :

                1.Конституцией РФ.

                 2.Федеральном законом «О воинской обязанности и Военной службе».

                  3. Федеральным Законом №31-ФЗ от 26.02.1997г. «О 

мобилизации в РФ».

                  4.Постановлением правительства РФ № 719от 27.11.2006г « О утверждении Положения о Воинском учете».

2. Задачи и обязанности 

         2.1 Постановка на воинской учет граждан .

               Проверка у граждан наличия воинских документов и             

                 отметок военкомата о постановке на воинский учет,

                заполнение на них карточек первичного  учета ( учебных 

                 карточек , алфавитных карточек ).

2.2 Снятие с учета граждан , пребывающих в запасе , и 

граждан , подлежащих призыву на военную службу .

сообщение в военный комиссариат о гражданах , 

убывающих на новое место жительства .

2.3 Внесение в документы воинского  учета изменений по 

служебному и семейному положению , образованию,

месту жительства .

2.4 Проведение сверки записей в учетных документах 

с записями в военных билетах граждан , пребывающие 

в запасе .

2.5 Выявление граждан , проживающих на территории

Кашарского сельского поселения . но не стоящих на 

воинском учете , или не имеющих военных билетов 

(удостоверения гражданина , подлежащего призыву 

из военную службу).

2.6 Обновление (замена) карточек первичного учета 

(алфавитных карточек).

2.7 Подготовка именных списков и карточек первичного учета

на граждан , снятых с воинского учета по состоянию

здоровья (уточнить даты исключения , номера приказов

2.8 и статей ) для сверки с военкоматом . 

2.9 Направление в военкомат именных списков на граждан , 

переменивших место жительства в пределах Кашарского

сельского поселения .

2.10 Направление сведения в венные комиссариаты , в которых 

ранее состояли на воинском учете прибывшие граждане , 

имеющие мобпредписания . 

2.11 Проверка состояния картотека с документами воинского               

           учета граждан , пребывших в запас :

· правильность построения картотеки ;

· правильность , полнота и качество заполнения карточек.

2.12 Провести сверку документов воинского учета граждан ,                  

                 пребывающих в запасе с учетными данными   военкомата . 

2.13 Изъятие из карточек граждан , пребывающих в запасе , и      

                 подлежащих исключению с воинского учета по возрасту ,   

                 или по болезни , сделав отметку об исключении в  

                  документах  воинского учета .

          2.13  Вести учет граждан , пребывающих в запасе , заявивших     

 об изменении состояния здоровья и сообщает об этом в 

военкомат .

          2.14  Выявлять граждан женского пола, которые в 
                   Соответствии с перечнем специальностей (приложение к 
                   Положению о воинском учете от 25 декабря 1998 года 
                   № 1541)   подлежат постановке на воинский учет .

2.15 Изучение руководящих документов по воинскому учету .

2.16 Подготовка проекта распоряжения и актов на передачу 

документов на период отпуска.

3. Права 

Инспектор имеет право :

3.1 Получать безвозмездно информацию , документы ,

необходимые для решение вопросов , отнесенных 

к компетенции инспектора .

3.2 Вносить предложения , направленные на улучшения 

организации и условий труда , качества работ.

4. Ответственность .

Инспектор несет ответственность :

           4.1 За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих 

                 должностных обязанностей , предусмотренных настоящей,

                  должностной инструкцией , несет  ответственность в   

                 пределах , определенных действующим трудовым 

                 законодательством РФ.

            4.2 За своевременное и качественное исполнения 

                   возложенных на него обязанностей .

С инструкцией ознакомлен : 

Согласовано : Главный  специалист 

по  правовой и кадровой работе                                        Камуз Л.И.

